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 siadsindacatoregionesardegna@gmail.com   
siad.cfva.sardegna@gmail.com 

PROT.  n. 87             22/09/2021  
 

Al direttore generale  
dell’Assessorato del Personale 

personale@pec.regione.sardegna.it 
 

Al direttore generale  
del C.F.V.A. 

cfva.direzione@pec.regione.sardegna.it 
 

Oggetto: Richiesta mobilità personale CFVA. 

Il   SIAD  CFVA  con  Comunicato sindacale n. 40  del 8.6.21  aveva rilevato la discrepanza  tra il bando di selezione 

interna  per sottufficiali/ispettori (AREA  B) e la previsione impartita dall’art. 14 comma 7  L.R. 26/1985, la quale recita 

testualmente “ I Sottufficiali di nuova nomina sono destinati  alle Stazioni Forestali”. 

In conformità alla previsione normativa citata, le sedi disponibili negli uffici centrali devono essere oggetto di sessione 

di mobilità per i sottufficiali attualmente in servizio, in modo da tutelare gli interessi legittimi di chi aspetta un 

trasferimento da diversi anni o decenni. Per quanto riguarda le sedi che si renderanno disponibili, è giusto accogliere 

le esigenze di coloro che lavorano, da lungo tempo, in sedi disagiate ovvero sono disponibili ad esservi trasferiti. 

Invero il nuovo bando di selezione, più precisamente allegato “avviso “alla DETERMINAZIONE n. 0000868 Protocollo 

n. 0016945 del 21/05/2021, all’art 8  prevede: << I candidati vincitori verranno assegnati alle seguenti sedi: - n. 1 unità 

presso la direzione generale del C.F.V.A. di Cagliari - n. 1 unità presso lo STIR di Iglesias - n. 2 unità presso lo STIR di 

Tempio Pausania  >> 

Si rileva, altresì, che l’avviso allegato alla determinazione precedente, [revocata] 432/8727 del 16.3.2021   

disponeva:<< I candidati risultati vincitori, potranno essere assegnati a sedi carenti di personale che saranno 

individuate come prioritarie dalla Direzione generale del CFVA, previo eventuale espletamento di una procedura di 

mobilità interna.  >>. 

Tale precetto appare manifestamente incompatibile con la norma stabilita dall’art, 14 co. 7 della L.R.  26/1985 e 

pertanto se ne richiede l’urgente modifica. 

Si rileva,  infine, che le sedi centrali e/o eventuali sedi carenti  devono essere messe a disposizione del personale già 

in servizio tramite sessione di mobilità (ed in  particolare  le sedi presso gli uffici centrali devono essere 

prioritariamente  assegnate  al personale sottufficiali e le guardie nei cui confronti sia stata riconosciuta l’inidoneità 

fisica in via permanente allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica rivestita, ai sensi dell’articolo 38 della 

legge regionale 17 agosto 1978, n. 51 ovvero abbiano compiuto il cinquantacinquesimo anno di età. 

Si coglie l’occasione per sottolineare che l’assenza di procedure di mobilità in passato è stata oggetto di numerosi 

contenziosi. 

Distinti Saluti 
 
I dirigenti del C.F.V.A       Il Segretario Generale 

           F.to Franco Ghiani                    F.to Franco Figus 
      F.to Marco Meloni           
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