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p— SARDEGNA
CISL-FPS UIL-FPL S.A.Di.R.S. SIAD
Prot. 282/2020 Cagliari, 16 marzo 2020

Al Presidente del Consiglio Regionale
On. Michele Pais
Presidenzal6@pec.crsardegna.it

Al Segretario Generale del Consiglio Regionale
Dott. Marcello Tack
consiglioregioale@pec.crsardegna.it

e, p.c.
Ai Capi Gruppo Consiglio Regionale

Oggetto: Ordine di servizio n. 2/2020: ulteriori misure di prevenzione per 'emergenza sanitaria. Chiusura
degli uffici consiliari a decorrere da venerdi 12 marzo 2020 fino sabato 21 marzo 2020.

Con riferimento all’ordine di servizio meglio individuato in oggetto, queste organizzazioni sindacali
esprimono forte disappunto per il collocamento d’ufficio in congedo ordinario del personale comandato in
Consiglio regionale, proveniente dal “Sistema Regione”, in occasione della chiusura degli uffici causata
dall’emergenza Covid-19.

A tale proposito, si riscontra che in occasione dell’attuale emergenza sanitaria, I’Amministrazione regionale,
sulla falsariga dei provvedimenti adottati a livello nazionale (D.L. n.9 del 2 marzo 2020 e successivi), ha
adottato la circolare Prot. n. 9342 del 13 marzo 2020 emanata dalla Direzione Generale del Personale e la nota
dell’Assessora del Personale Prot. n.1136/gab. del 13 marzo 2020, che si allegano alla presente, che con
riferimento alle giornate di chiusura degli uffici, causa emergenza Covid19, stabiliscono che I'assenza del
personale esonerato dal servizio, & considerata servizio a tutti gli effetti di legge ai sensi dell’art.19 comma 3
del citato D.L. n. 9. Da cio discende che al personale regionale comandato, inquadrato ai sensi del vigente
C.C.R.L., devono applicarsi i medesimi istituti utilizzati per tutto il personale regionale e, dunque, le assenze in
parola non possano essere imputate a congedo ordinario.

Si fa inoltre presente che, la citata circolare prot. n. 9342 del 13 marzo 2020 contiene disposizioni anche in
materia di gestione delle assenze del personale posto in quarantena o assente per motivi correlati ai
provvedimenti emergenziali e sull’'incentivazione del lavoro a distanza in occasione della gestione della
situazione epidemiologica in atto, valide per tutto il personale regolamentato ai sensi del vigente CCRL.

Si richiede, pertanto, la rettifica del provvedimento in oggetto, perlomeno differenziando la posizione del
personale in comando proveniente dalla R.A.S., cui si applica il CCRL.

Si resta a disposizione per eventuali delucidazioni e chiarimenti.
Cordiali saluti
Le Segreterie Regionali
CISL-FPS UIL-FPL S.A.Di.R.S. SIAD
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